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INSTITUT FUR SOZIALSTRATEGIE

Integration und Innovation

IfS-Kompetenzzentrum Kompetenzzentrum fiir Fliichtlinge, Bildung und Ar-
beitswelt - Dialog und Aufruf

Wer um sein Leben fiirchtet, sucht Schutz vor der Gefahr. Wer aber Wohlstand und Fortschritt will,
sucht Zugang zu Wirtschaft und Arbeit. Die Wirtschaft brauche Arbeitskréfte, heiBt es. Schon selte-
ner hért man, dass wir fiir unsere Wirtschaft, fiir Handel und Wissenstransfer beides brauchen:
Integration und Innovation

Das Institut flr Sozialstrategie (IfS) ladt, zum Dialog und Austausch auf seinem Blog
(http://blog.institut-fuer-sozialstrategie.org/), ein. Gefragt sind best practice-Erfahrungen all derer,
denen Innovation durch Einwanderer nicht weniger wichtig ist wie Integration. Ein Erfahrungsaus-
tausch, der bei reger Beteiligung in einen Workshop noch im Jahr 2016 miindet.

Aufgerufen sind besonders diejenigen Akteure, denen es um die wirtschaftlichen Perspektiven von
Migranten und Flichtlingen geht. Denn wer Wohlstand und Entwicklung sucht, sucht Zugang zu
Wirtschaft und Arbeit. Die Wirtschaft brauche Arbeitskréfte, ist oft zu hdren, seltener hért man aus
demselben Munde, dass Handel und Wissenstransfer Innovation brauchen. Innovation, wie sie seit
Jahrhunderten von Zuwanderern mitgebracht und eingebracht werden.

Gefragt sind alle vom Griinder bis zum Kollegen, vom Ausbilder bis zum Arbeitgeber, vom Freiwilli-
gen bis zum Profi, denn Innovation und Integration laufen in einem Startup anders als im Mittel-
stand, im Arbeitsteam anders als in der Abteilung eines Konzerns, in einer Initiative anders als in
der Forschung.

Best practice meint "Innovation und Integration jetzt", nicht in der Zukunft, denn Warten ist die
schlechteste Alternative. Warten, auf Anerkennung, auf die Blrokratie, auf ... . Nur durch Dialog,
auch Kontoverse mit Menschen anderer Herkunft und Pragung wird die sich ,globalisierende Zivil-
gesellschaft®, die das Institut fir Sozialstrategie als Kernthema bearbeitet, Wirklichkeit.

Wir fragen Sie:

- Welche Erfahrungen haben Sie mit Prozessen der Integration und Innovation?
-  Wie haben diese Prozesse Ihr Projekt vorangebracht?
- Fallen Ihnen auch eher untypische Beispiele (aus dem Alltag) ein?

Ihr Kommentar, Ihr Beitrag schlieBen den 1. Schritt der Diskussion ab. Bei entsprechender Reso-
nanz folgen eine erweiterte Diskussion auf dem IfS-Blog und ein Workshop zur Integration und
Innovation.

Im Gegenzug bietet das IfS-Kompetenzzentrum Kompetenzzentrum fiir Fliichtlinge, Bil-
dung und Arbeitswelt Vernetzung und Austausch mit allen Engagierten und Beteiligten.

Erfahren Sie mehr auf unserem Blog!
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